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Direktor ABL-PRODUCTION DOO i svi zaposleni u okviru svojih poslovnih aktivnosti 

opredeljeni su za neprekidno unapređenje menadžmenta kvalitetom prema zahtevima 

standarda ISO 9001:2015 u cilju ispunjenja očekivanja korisnika i svih zainteresovanih 

strana. Posebnu pažnju posvećujemo ispunjenju zahteva i očekivanja korisnika u pogledu 

kvaliteta, cene i rokova isporuke naših proizvoda i usluga. 

 

Ova Politika pruža okvir za uspostavljanje i realizaciju opštih i merljivih ciljeva. Za 

doslednu primenu je odgovorno najviše rukovodstvo i svi zaposleni u privrednom 

društvu. 
 

Naša vizija je da jačanjem bliskog partnerskog odnosa sa povezanim pravnim 

licem i dobrom poslovnom praksom zadržimo lidersku poziciju u razvoju, proizvodnji i 

prodaji modularnih električnih kutija, razvodnika kablova, nosača monitora i kućišta 

računara na teritoriji Ujedinjenog Kraljevstva. Istovremeno nameravamo da našu 

kompetitivnu i kvalitativnu prednost iskoristimo za širenje tržišne pozicije na EMEA region. 

U tom cilju odlučili smo da: 

 

➢ Održavamo i stalno unapređujemo Sistem menadžmenta kvalitetom prema 

zahtevima ISO 9001:2015; 

➢ Planiramo opšte i merljive ciljeve, pratimo, analiziramo i preispitujemo Politiku 

kvaliteta i ostvarene rezultate, a odluke donosimo na osnovu činjenica, 

➢ Dosledno poštujemo zakone, relevantnu regulativu, standarde kao i ugovorne 

obaveze sa internim i eksternim stranama, 

➢ Stvaramo i negujemo partnerske odnose sa našim korisnicima, isporučiocima i 

drugim zainteresovanim stranama, 

➢ Sistematskim, stručnim i analitičkim radom u svim područjima naše delatnosti 

težimo  ka stalnom poboljšanju dostignutog nivoa kvaliteta procesa, 

organizacije, proizvoda i usluga kao neprekidnom procesu u težnji da potpuno 

zadovoljimo potrebe i očekivanja naših korisnika, 

➢ Negujemo principe liderstva, timskog rada i uvažavanja, komuniciranja i 

uključivanja svih zaposlenih u realizaciji planiranih ciljeva, 

➢ Identifikujemo i pažljivo analiziramo sve faktore koji mogu imati uticaj na životnu 

sredinu i sprovedemo prevenciju zagađnja u ranoj fazi razvoja procesa, 

➢ Identifikujemo i pažljivo analiziramo sve faktore koji mogu imati uticaj na 

bezbednost i zdravlje na radu i sprovedemo prevenciju povreda na radu u ranoj 

fazi razvoja procesa, 

➢ Obezbedimo transparentnost ove politike za zaposlene i zainteresovane strane 

njenim objavljivanjem na intranet mreži Društva. 
 


